@ “A 140 Aiios del arribo del Vapor Vesta: Consolidacion
Ferroviaria y Portuaria de Puerto Madryn”

PUERTO MADRYN CHUBUT

PUERTO MADRYN, 24 de septiembre de 2026.

ORDENANZA N2 15.250.

VISTO

La Ley Nacional N° 27.623, mediante la cual se transfiere a titulo
gratuito a favor de la Municipalidad de Puerto Madryn el dominio de un inmueble
perteneciente al Estado Nacional - Armada Argentina; la necesidad de dotar de infraestructura
basica y servicios esenciales al desarrollo urbano de dicho sector; La Carta Organica Municipal,

y;
CONSIDERANDO

Que el crecimiento ordenado de la Ciudad requiere asegurar la
provisién de infraestructura urbana esencial, a fin de garantizar condiciones dignas y
adecuadas para la radicaciéon de viviendas y servicios.

Que la coyuntura econémica nacional ha afectado la disponibilidad de
financiamiento estatal para la ejecucion de obras publicas.

Que se vuelve imprescindible que la Municipalidad arbitre mecanismos
propios de financiamiento y ejecucién administrativa agil, profesionalizada y con autonomia
técnica, administrativa y financiera, para llevar adelante la planificacion, gestién y ejecucién de
obras de infraestructura.

Que la trazabilidad, el control y la eficiencia en el uso de los recursos
publicos deben asegurarse estableciendo la intangibilidad e inembargabilidad de los fondos
asignados.

Que la creaciéon de una Unidad Ejecutora permitird garantizar la
eficiencia y trazabilidad en el manejo de los fondos asignados, asi como en la planificacién y
ejecucion de las obras, facilitando la articulacién entre las distintas areas del Estado Municipal
y otros organismos provinciales y nacionales, optimizando recursos y favoreciendo la
cooperacion interinstitucional.

Que centralizar en una misma unidad la gestiéon de estos proyectos
permitira agilizar los procesos administrativos, optimizar los recursos disponibles y brindar
un seguimiento efectivo y continuo de la ejecucion de las obras.

Que, por los fundamentos anteriormente expuestos, corresponde emitir
el acto administrativo correspondiente.

Que, atento a que la presente Ordenanza dispone la creaciéon de una
entidad descentralizada autarquica, corresponde someter su tratamiento al procedimiento de
Doble Lectura previsto en el Articulo 1142 de la Carta Organica Municipal.

POR ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE PUERTO MADRYN
SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA
CAPITULO I

Creacion, Naturaleza y Régimen Juridico

Articulo 12: Créase la Unidad Ejecutora para el Desarrollo Urbano Sur, en adelante
U.E.D.U.S, destinada a promover y desarrollar la urbanizacién integral de las
tierras transferidas a dominio municipal mediante Ley Nacional N°27.623, cuya
delimitacién forma parte de la presente como Anexo 1. Tendra domicilio legal
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Articulo 22:

Articulo 32:

en la ciudad y actuard en el marco de la Carta Organica Municipal y demas
normativa aplicable.

La U.E.D.U.S. contara con autonomia técnica, administrativa y financiera, siendo
un ente publico municipal de naturaleza juridica autarquica, con capacidad para
adquirir derechos y contraer obligaciones en el marco de la presente.
Constituiran su patrimonio los fondos, bienes muebles, derechos y recursos que
adquiera en cumplimiento de su objeto, sin que ello implique transferencia de
dominio de los inmuebles identificados en el Articulo 12, los cuales
permaneceran bajo titularidad del Estado Municipal.

La totalidad de los fondos y bienes administrados por la U.E.D.U.S. tendran como
destino exclusivo y especifico el cumplimiento del objeto de la presente. Estaran
integrados por:

1. Recursos provenientes de las preadjudicaciones de lotes.

2. Rendimientos e intereses financieros.

3. Contribuciones publicas especiales afectadas a infraestructura urbana.

4. Convenios, subvenciones y donaciones que autorice el Concejo Deliberante.
5. Créditos, previa autorizacion del Concejo Deliberante.

6. Otros origenes, previa autorizacion del Concejo Deliberante.

Articulo 42:

Articulo 52:

Articulo 62:

Articulo 72:

CAPITULO II

Declarase la intangibilidad e inembargabilidad de los fondos establecidos en el
articulo anterior, en tanto revistan caracter de fondos publicos afectados al
cumplimiento del objeto de la presente.

Los recursos no podran destinarse a ningtn otro fin que no sea el previsto en la
presente ordenanza ni ser objeto de afectacion, compensacion o transferencia
para fines ajenos al ente. Los mismos deberan administrarse mediante cuentas
abiertas en entidades bancarias oficiales, a nombre de la U.E.D.U.S., bajo el
régimen que establezcan la reglamentacion y las normas vigentes aplicables.
La inembargabilidad aqui dispuesta se entendera en el marco del régimen
establecido por la legislacion nacional vigente en materia de fondos publicos y
sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 98 de la Constitucion de la Provincia
del Chubut y la normativa aplicable a la ejecuciéon de sentencias contra el
Estado.

Cumplido el objeto establecido en el Articulo 1°, 1a U.E.D.U.S. debera presentar
ante el Concejo Deliberante un informe técnico, administrativo y financiero
final, acompafiado de inventario y estado patrimonial auditado.

Aprobado dicho informe mediante la Ordenanza respectiva, se dispondra en la
misma la disolucién del ente, transfiriéndose la totalidad de bienes y recursos
al Departamento Ejecutivo Municipal, con destino exclusivo al desarrollo de
infraestructura urbana en otros sectores de la ciudad.

La U.E.D.U.S. tendra capacidad para estar en juicio como actora o demandada,
por intermedio de su representante legal.

Las obligaciones asumidas por la U.E.D.U.S. seran satisfechas exclusivamente
con su patrimonio, no generando responsabilidad directa para el Municipio,
salvo disposicidn expresa en contrario.

Funciones, atribuciones y deberes

Articulo 82:

Articulo 92:

Transfiérase a la U.E.D.U.S. las funciones y atribuciones que se establecen en la
presente, aplicando exclusivamente sobre el dmbito territorial determinado en
el Articulo 12. El ejercicio de dichas competencias se realizara sin perjuicio de
las facultades de control que corresponden al Departamento Ejecutivo
Municipal, al Concejo Deliberante, y al Tribunal de Cuentas Municipal.

La U.E.D.U.S. tendra las siguientes funciones:

1. Planificar el parcelamiento del sector definido en el Articulo 12 de la presente.
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2. Planificar la traza vial, espacios verdes y equipamiento comunitario complementarios al
parcelamiento.

3. Planificar y ejecutar las obras de infraestructura de servicios basicos, tanto de distribucion
interna como las necesarias en nexos para garantizar la factibilidad técnica en el sector por
parte de los entes prestatarios de servicios.

4. Obtener y gestionar los recursos econdémicos y técnicos necesarios para cumplir con su
objeto.

Articulo 102: La U.E.D.U.S. tendra las siguientes atribuciones:

1. Etapabilizar la ejecucion del conjunto de tareas necesarias para cumplir con el objeto.

2. Celebrar contratos, convenios y acuerdos necesarios para el cumplimiento de su objeto.

3. Contratar obras y servicios conforme marco normativo vigente.

4. Adquirir bienes y servicios.

5. Contratar personal, previa autorizacion del Concejo Deliberante, y bajo régimen del personal
municipal.

6. Recibir y asignar tareas a personal brindado por otros organismos de naturaleza publica o
privada, mediante convenios debidamente formalizados.

7. Realizar los ofrecimientos publicos y respectivas preadjudicaciones de los lotes originados,
conforme lo normado en la presente y la Ley Nacional N°27.623.

8. Declarar la caducidad de preadjudicaciones y resolver contratos de compraventa por
incumplimiento, conforme el procedimiento establecido en la presente ordenanza y en los
pliegos respectivos.

9. Percibir y administrar los fondos provenientes de las preadjudicaciones conforme lo
normado en la presente.

10. Percibir y administrar fondos de otro origen, previa autorizaciéon del Concejo Deliberante.
11. Tomar crédito con previa autorizacién del Concejo Deliberante.

12. Abrir cuentas bancarias, conforme lo establecido en el Articulo 4°.

13. Gestionar la inscripcién impositiva y emitir facturas y/o los comprobantes fiscales
conforme la normativa vigente.

14. Celebrar convenios de compensacion con terceros que pudieran hacer uso de las obras en
ejecucion, para dar factibilidad a otros desarrollos urbanisticos, siempre y cuando dicha
compensacién nunca sea menor que el costo proporcional erogado por la U.E.D.U.S. para
generar dicha factibilidad a ceder. Estos convenios deberan estar sujetos a ratificacion del
Concejo Deliberante.

Articulo 112: La U.E.D.U.S. tendra los siguientes deberes:

1. Ajustar su actuacion a la normativa municipal, provincial y nacional vigente.

2. Respetar los principios de legalidad, transparencia, eficiencia y responsabilidad en la gestion
publica.

3. Garantizar mecanismos de publicidad y acceso a la informacién publica.

4. Dictar su Reglamento Interno Particular, en el marco del Reglamento Interno General.

5. Elaborar y presentar presupuesto anual, memoria y balance.

6. Afectar los fondos exclusivamente a los destinos establecidos en la presente y mediante los
mecanismos reglamentados.

7. Controlar y fiscalizar la ejecucion de las obras y los servicios contratados. Garantizando que
cumplan con los estdndares técnicos y ambientales exigidos por la normativa vigente y por los
entes prestatarios de servicios.

8. Proponer los valores de base para los ofrecimientos publicos, sobre la base de andlisis
técnicos y financieros.

9. Realizar los estudios técnicos, ambientales, hidricos y de impacto que resulten necesarios, y
gestionar las aprobaciones correspondientes ante las autoridades competentes.

10. Rendir cuentas en forma trimestral o cuando le sea requerido, ante el Departamento
Ejecutivo Municipal, el Concejo Deliberante y el Tribunal de Cuentas.

Articulo 122: Apliquese para los procedimientos de compras y contrataciones lo
reglamentado en el capitulo “DEL SISTEMA DE CONTRATACIONES” de la
Ordenanza Nro. 6585 (T.O. Ordenanza Nro. 13433 o la que la reemplace) y en
los reglamentos internos de la U.E.D.U.S.

Articulo 132: Para las contrataciones que segun el articulo precedente requieran en su
proceso la presentaciéon de un pliego de bases y condiciones, el mismo debera
ser aprobado por el Concejo Deliberante para tal fin.
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Articulo 142: Los ofrecimientos publicos y preadjudicaciones respectivas deberan cumplir
con las condiciones y con el cargo establecidos en la Ley Nacional N° 27.623.
Asimismo, deberan adoptar pliego de bases y condiciones aprobado por el
Concejo Deliberante para tal fin. Con la restriccién de que no podra, en ningiin
caso, el precio base de cada lote ser inferior al costo proporcional de
urbanizacién de dicha unidad.

Articulo 152: Los ofrecimientos publicos, preadjudicaciones y contratos de compraventa de
lotes celebrados en el marco de la presente ordenanza estaran sujetos al
cumplimiento de las condiciones, plazos y cargos establecidos en la normativa
aplicable y en los respectivos pliegos y contratos.

El incumplimiento total o parcial de dichas obligaciones facultarad ala U.E.D.U.S.
adeclarar la caducidad de la preadjudicacién o la resoluciéon del contrato, previa
intimacién fehaciente al adjudicatario, otorgandole un plazo razonable para su
regularizacion.

Vencido dicho plazo sin que se haya subsanado el incumplimiento, el Directorio
podra, mediante resoluciéon fundada, declarar la caducidad o la resolucion
contractual, extinguiéndose todo derecho del adjudicatario sobre el inmueble.
A tales efectos, se realizaran los actos administrativos y registrales que resulten
necesarios.

La caducidad no generara derecho a indemnizacion alguna, sin perjuicio de las
devoluciones o compensaciones que pudieran corresponder conforme lo
establezcan los pliegos y contratos respectivos. La resoluciéon deberd ser
notificada fehacientemente al interesado.

Articulo 162: Apliquese para los procedimientos de pago, lo reglamentado en el capitulo “DE
LA CANCELACION Y PAGO DE OBLIGACIONES” de la Ordenanza Nro. 6585 (T.O.
Ordenanza Nro. 13433 o la que la reemplace) y en los reglamentos internos de
la U.E.D.U.S.

Articulo 172: La U.E.D.U.S. estara sujeta al control externo del Tribunal de Cuentas Municipal,
del Concejo Deliberante y del Departamento Ejecutivo Municipal, sin perjuicio
del control interno que establezca su propia reglamentacion.

CAPITULO III
Estructura Organica y Régimen de Gobierno

Articulo 182: La direccidon y administracion de la U.E.D.U.S. estara a cargo de un Directorio
como 6rgano superior de gobierno. El mismo estard integrado por cinco (5)
miembros titulares, con sus respectivos suplentes, designados de la siguiente
manera:

1. Un Presidente, designado por el Departamento Ejecutivo Municipal.

2. Un Gerente Operativo, profesional concursado por el Departamento Ejecutivo Municipal.

3. Un Vocal, designado por el Concejo Deliberante.

4. Dos Vocales, designados por el Consejo de Planeamiento Urbano y Ambiental u organismo

equivalente.

5. Un Auditor, designado por el Consejo de Planeamiento Urbano y Ambiental. El mismo tendra

participacion permanente pero sin vos ni voto.

Los cargos del Directorio seran desempefiados ad honorem, sin generar derecho a retribucion,

dieta, ni remuneracién alguna con cargo al presupuesto de la U.E.D.U.S,, sin perjuicio de las

remuneraciones que los miembros pudieran percibir del organismo que los designe. Se
establece una excepcidn al caracter ad honorem de los cargos del Directorio exclusivamente
respecto del Auditor, quien percibira honorarios mensuales con cargo al presupuesto de la

U.E.D.U.S. por un monto equivalente a la retribuciéon correspondiente a un miembro del

Tribunal de Cuentas Municipal, conforme articulo 225, inciso 3 de la Carta Organica Municipal.

El Vocal designado por el Concejo Deliberante podra ser un concejal en ejercicio o una persona

externa designada por dicho cuerpo mediante Ordenanza, no siendo requisito la condicién de

edil para integrar el Directorio. Los miembros designados por el Departamento Ejecutivo

Municipal podran ser agentes municipales o personas externas.
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Articulo 192: Los miembros del Directorio estardn sujetos a las siguientes
incompatibilidades:

1. No podran ser contratistas, proveedores ni tener participacion directa o indirecta en

personas humanas o juridicas que contraten con la U.E.D.U.S.

2. No podran ser preadjudicatarios ni adquirir lotes en el ambito territorial de actuacién del

ente durante el ejercicio de su mandato.

3. Deberan abstenerse de intervenir en asuntos en los que tuvieren interés personal,

econémico o familiar directo o indirecto, debiendo excusarse formalmente y dejar constancia

en acta.

4. No podran integrar el Directorio quienes registraren condena firme por delitos contra la

administracion publica.

Asimismo, no podran percibir honorarios, comisiones o beneficios econdémicos derivados de

contratos celebrados por el ente.

Articulo 202: Los miembros del Directorio permaneceran en funciones mientras mantengan
la designacion del organismo que los haya designado, pudiendo ser
reemplazados en cualquier momento por decisién del mismo.

Articulo 212: El Directorio es el 6rgano supremo de conduccién y tendra las siguientes
atribuciones indelegables:

1. Definir la politica general del ente.

2. Aprobar el presupuesto anual, memoria y balance.

3. Aprobar el plan anual de obras.

4. Autorizar contrataciones conforme el régimen vigente.

5. Aprobar los pliegos de bases y condiciones que deba elaborar el ente, con caracter previo a

su elevacion al Concejo Deliberante cuando corresponda.

6. Decidir la toma de créditos, previa autorizacion del Concejo Deliberante.

7. Aprobar la celebracién de convenios u otros acuerdos estratégicos.

8. Designar y remover personal conforme el régimen que se establezca.

9. Dictar reglamentaciones internas.

Articulo 222: La representacion legal de la U.E.D.U.S. serd ejercida por el Presidente del
Directorio, quien ejecutara las decisiones adoptadas por este drgano.

Articulo 232: El Directorio sesionara validamente con la presencia minima de tres (3) de sus
miembros y adoptara decisiones por mayoria simple de los presentes. En caso
de empate, el Presidente tendra doble voto.

Articulo 242: El Directorio podra delegar funciones administrativas y operativas en el
Gerente Operativo, en los términos y con los limites que establezca el
Reglamento Interno General y Particular.

Articulo 252: La U.E.D.US. contard con una Gerencia Operativa como area ejecutiva
permanente, responsable de la administracién y gestion operativa del ente. La
Gerencia Operativa tendra a su cargo la ejecucion de las decisiones adoptadas
por el Directorio y la gestion ordinaria de los recursos humanos, técnicos y
financieros, conforme lo establezca la presente ordenanza y el Reglamento
Interno General y Particular.

Articulo 262: La Gerencia Operativa estara a cargo de un Gerente Operativo, quien a su vez
integrara el Directorio con voz y voto, y ejercera la conduccién ejecutiva del
ente. El Gerente Operativo sera responsable de la ejecucion de las decisiones del
Directorio y debera informar periédicamente a este sobre el estado de ejecucion
de los planes, presupuesto y demas actividades del ente.

Articulo 272: La Gerencia Operativa podra contar con dependencias técnicas, legales y
administrativas necesarias para el cumplimiento de los fines del ente, cuya
organizacién y funciones se establecen en el Reglamento Interno General.

Articulo 282: Las funciones, atribuciones y deberes establecidos para la U.E.D.U.S. en los
articulos 9°, 10° y 11° seran ejercidos por sus érganos conforme la naturaleza
de cada competencia, correspondiendo al Directorio la conduccidén estratégica
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y la adopcién de decisiones de caracter general y a la Gerencia Operativa la
ejecucién administrativa y técnica de las mismas, en los términos que
establezca la presente ordenanza y los reglamentos internos.

Articulo 292: Apruébese el Reglamento Interno General de la U.E.D.U.S. que acompaiia a la
presente Ordenanza como Anexo II.

CAPITULO IV
Disposiciones Transitorias

Articulo 302: La U.E.D.U.S. se considerara formalmente constituida a partir de la designacion
de la totalidad de los miembros titulares del Directorio.

Articulo 312: El inicio de las actividades operativas vinculadas a la ejecucion de obras y
ofrecimientos publicos de lotes quedara supeditado a la aprobacién por parte
del Concejo Deliberante de:

1. Los pliegos de bases y condiciones correspondientes a las obras necesarias para la

urbanizacién inicial.

2.Los pliegos de bases y condiciones correspondientes a los ofrecimientos publicos de los lotes.

Hasta tanto se cumplan dichas condiciones, el Directorio podra realizar Uinicamente actos

preparatorios y de organizacion interna.

Articulo 322: Dentro de los treinta (30) dias corridos desde la promulgacion de la presente,
el Departamento Ejecutivo Municipal, el Concejo Deliberante y el Consejo de
Planeamiento Urbano y Ambiental deberdn designar a sus respectivos
representantes titulares y suplentes ante el Directorio de la U.E.D.U.S.
Vencido dicho plazo, el Departamento Ejecutivo Municipal podra intimar
formalmente a los organismos remisos a cumplir con la designacion
correspondiente, otorgando un plazo adicional de diez (10) dias.
La falta de designacién no impedira el funcionamiento del ente con los
miembros efectivamente designados, siempre que se retina el quérum previsto.

Articulo 332: El Reglamento Interno General entrard en vigencia junto con la presente
ordenanza.

Articulo 342: El Directorio debera celebrar su primera reunion constitutiva dentro de los diez
(10) dias posteriores a la designacion completa de sus miembros o al
vencimiento de los plazos establecidos en el Articulo 322.

Articulo 352: El Directorio debera dictar su Reglamento Interno Particular, en el marco del
Reglamento Interno General, dentro de los sesenta (60) dias corridos contados
desde la reunion constitutiva.

Articulo 362: Apruébase en primera lectura la presente Ordenanza de creacion de la Unidad
Ejecutora para el Desarrollo Urbano Sur (U.E.D.U.S.) y sométase la misma al
procedimiento de Doble Lectura previsto en la Carta Organica Municipal,
quedando su sancién definitiva sujeta al cumplimiento de las instancias
correspondientes y a su posterior tratamiento y aprobaciéon en Segunda
Lectura.

Articulo 372: REGISTRESE. COMUNIQUESE. DESE AL BOLETIN OFICIAL. CUMPLIDO.
ARCHIVESE.
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ANEXO II
REGLAMENTO INTERNO GENERAL
DE LA U.E.D.U.S.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 12: Objeto. El presente Reglamento Interno General tiene por objeto establecer la
organizacidn, funcionamiento interno, distribucién de competencias, régimen de actuacion
administrativa y mecanismos basicos de control de la Unidad Ejecutora para el Desarrollo
Urbano Sur (U.E.D.U.S.), en el marco de la Ordenanza de su creacién.

Articulo 22 Ambito de aplicacién. Las disposiciones del presente reglamento son de
aplicacion obligatoria para los integrantes del Directorio, la Gerencia Operativa, el personal
dependiente del ente y toda otra persona que intervenga en su actuacién funcional,
administrativa o técnica, sin perjuicio de las normas municipales, provinciales y nacionales que
resulten aplicables.

Articulo 32: Principios rectores. La actuacién de la U.E.D.U.S. se regira por los principios
de legalidad, competencia, especialidad, transparencia, publicidad, eficiencia, economia,
trazabilidad, responsabilidad, razonabilidad, control y afectacion especifica de los recursos.

Articulo 4°: Interpretacion y prelaciéon normativa. El presente reglamento debera
interpretarse de conformidad con la Ordenanza de creacion de la U.E.D.U.S,, la Carta Organica
Municipal, la Ordenanza Nro. 6585 (T.O. Ordenanza Nro. 13433 o la que en el futuro la
reemplace), y las demas normas aplicables. En caso de contradiccion, prevalecera la norma de
jerarquia superior.

Articulo 52: Modificacion. El presente Reglamento Interno General podra ser modificado
unicamente por Ordenanza, previa propuesta fundada del Directorio.

Articulo 62: Reglamento Interno Particular. El Directorio dictara el Reglamento Interno
Particular de la U.E.D.U.S,, el cual complementara el presente reglamento respecto de aspectos
operativos, procedimentales o técnicos que requieran mayor detalle, sin alterar su espiritu ni
exceder las competencias atribuidas por la Ordenanza de creacidn.

Articulo 72: Domicilio y sede administrativa. La U.E.D.U.S. tendra su domicilio legal en la
ciudad de Puerto Madryn. El Directorio podra fijar la sede administrativa y disponer cambios
de ubicacion dentro del ejido urbano, dejando constancia en acta.

CAPITULO II
ESTRUCTURA ORGANICA Y DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS

Articulo 82: Estructura organica basica. La estructura organica de la U.E.D.U.S. estara
integrada, como minimo, por:

1. El Directorio;

2. La Presidencia;

3. La Gerencia Operativa;

4. Las dependencias técnicas, administrativas y de apoyo que el Directorio disponga conforme
a las necesidades funcionales y disponibilidad presupuestaria.

Articulo 92: Criterio general de distribucién de competencias. Las competencias de la
U.E.D.U.S. seran ejercidas conforme el siguiente criterio:

1. El Directorio tendra a su cargo la conduccion estratégica, normativa y resolutiva;

2. La Presidencia ejercera la representacion legal y funcional del ente y la ejecucién formal de
las decisiones del Directorio;

3. La Gerencia Operativa tendra a su cargo la ejecucién administrativa, técnica y operativa de
las decisiones adoptadas por el Directorio, asi como la gestién ordinaria del ente.

Articulo 102: Competencias indelegables del Directorio. Son indelegables las
competencias atribuidas al Directorio por la Ordenanza de creacién, en especial aquellas
vinculadas ala definicion de politicas generales, aprobacién de presupuesto, memoria, balance,
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plan anual de obras, reglamentaciones internas, convenios estratégicos, contrataciéon de
personal y demas decisiones de gobierno del ente.

Articulo 112: Competencias delegables. El Directorio podra delegar en la Gerencia
Operativa, mediante resolucién expresa, facultades administrativas o de gestién ordinaria,
determinando con precision su alcance, limites, plazo y condiciones de ejercicio. La delegacion
no importara renuncia de competencia ni excluira el deber de supervision del Directorio.

CAPITULO III
DEL DIRECTORIO

Articulo 122: Integracion. El Directorio estara integrado conforme lo establecido en la
Ordenanza de creacidn, con los miembros titulares y suplentes designados por los organismos
competentes.

Articulo 132: Caracter del Directorio. El Directorio es el 6rgano superior de gobierno,
conduccidén y decisién de la U.E.D.U.S,, y ejercera sus funciones con arreglo a las competencias
previstas en la Ordenanza de creacién y en este reglamento.

Articulo 142: Designaciones, reemplazos y suplencias. Las designaciones, reemplazos,
remociones y suplencias de los miembros del Directorio seran efectuadas por los organismos
competentes mediante el instrumento formal que corresponda, debiendo notificarse
fehacientemente a la Presidencia y a la Gerencia Operativa para su toma de razén e
incorporacion al registro institucional.

Articulo 152: Registro de autoridades. La Gerencia Operativa llevara actualizado un
registro de autoridades, titulares y suplentes, con constancia de los actos de designacion, cese,
reemplazo e incompatibilidades declaradas.

Articulo 162: Deber de excusacidn. Sin perjuicio de las incompatibilidades previstas en la
Ordenanza de creacion, todo miembro del Directorio deberd excusarse de intervenir en
asuntos en los que posea interés personal, econémico, profesional o familiar directo o
indirecto, dejando constancia expresa en acta.

Articulo 172: Reuniones ordinarias. El Directorio celebrard reuniones ordinarias con la
periodicidad que determine en su primera sesidn, no pudiendo ser inferior a una (1) reunion
mensual.

Articulo 18°%: Reuniones extraordinarias. El Directorio celebrara reuniones
extraordinarias cuando lo convoque el Presidente por si, cuando lo soliciten al menos dos (2)
de sus miembros, o cuando la Gerencia Operativa eleve un requerimiento fundado por razones
de urgencia o necesidad funcional. En este ultimo caso, la convocatoria debera ser canalizada
formalmente por la Presidencia.

Articulo 192: Convocatoria. Las convocatorias a reuniones ordinarias y extraordinarias
seran efectuadas por la Presidencia mediante medio fehaciente. La convocatoria a reunion
ordinaria deberd cursarse con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles, y la
extraordinaria con una antelacién minima de dos (2) dias habiles, salvo situaciones de urgencia
debidamente fundadas, en cuyo caso podra reducirse dicho plazo.

Articulo 202: Orden del dia. Toda convocatoria debera incluir el orden del dia y, cuando
resulte posible, la documentacién de respaldo necesaria para el tratamiento de los asuntos
convocados. La elaboracidn material del orden del dia estara a cargo de la Gerencia Operativa,
conforme las instrucciones de la Presidencia y los asuntos pendientes de tratamiento.

Articulo 212: Qudérum. El Directorio sesionara validamente con la presencia minima de tres
(3) de sus miembros.

Articulo 222: Mayorias. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los miembros
presentes, salvo que una norma de jerarquia superior exija mayoria especial. En caso de
empate, el Presidente ejercera doble voto.
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Articulo 232: Tratamiento de asuntos no incluidos. Podran tratarse asuntos no incluidos
en el orden del dia cuando, al inicio de la reunién, la mayoria de los presentes asi lo disponga
por razones debidamente justificadas.

Articulo 242: Cuarto intermedio. El Directorio podra disponer cuartos intermedios,
debiendo fijar en el mismo acto fecha y hora de reanudacion, la que debera producirse dentro
de un plazo no mayor a 48 horas.

Articulo 252: Actas. De cada reunion del Directorio se labrara un acta en la que constaran,
como minimo: fecha, hora, lugar, asistentes, temas tratados, decisiones adoptadas, resultado
de las votaciones, constancias de excusacion y firmas de los presentes. Las actas seran
asentadas en el libro respectivo, en soporte fisico o digital conforme la normativa vigente.

Articulo 262: Reunion anual. Dentro de los noventa (90) dias corridos de finalizado cada
ejercicio, el Directorio celebrara una reunién anual destinada a considerar, como minimo, la
memoria, el balance general, el inventario, la cuenta de gastos y recursos y los informes
complementarios del ejercicio cerrado.

CAPITULO IV
DE LOS ACTOS DEL DIRECTORIO, LA PRESIDENCIA Y LA GERENCIA OPERATIVA

Articulo 272: Formas de actuaciéon. La actuacidon institucional de la U.E.D.US. se
instrumentara del siguiente modo:

1. El Directorio dictara Resoluciones;

2. La Presidencia dictara Providencias o suscribird los actos de mera ejecucion y
representacion;

3. La Gerencia Operativa dictara Disposiciones e Informes, en el marco de sus competencias.

Articulo 282: Resoluciones del Directorio. Las decisiones de alcance decisorio, normativo,
aprobatorio, autorizatorio o de conduccion estratégica seran adoptadas mediante Resolucion
del Directorio, numerada correlativamente.

Articulo 292: Providencias de Presidencia. La Presidencia podra dictar providencias de
tramite, impulso, convocatoria, ordenamiento interno o ejecuciéon formal de decisiones ya
adoptadas por el Directorio, sin invadir competencias decisorias reservadas a este.

Articulo 302: Disposiciones de la Gerencia Operativa. La Gerencia Operativa podra dictar
disposiciones de caracter operativo, administrativo o técnico dentro del marco de las
competencias que le son propias o le hubieren sido delegadas.

Articulo 312: Medidas urgentes. Cuando razones excepcionales y debidamente fundadas
impongan adoptar una medida que sea competencia del Directorio y no admita demora, la
Presidencia podra disponerla con caracter provisorio, debiendo someterla a ratificacion del
Directorio en la primera reuniéon que se celebre. La presente facultad debera interpretarse
restrictivamente.

CAPITULO V
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 322: Representacion legal. La representacion legal de la U.E.D.U.S. sera ejercida por
el Presidente del Directorio, en los términos de la Ordenanza de creacion.

Articulo 332: Funciones de la Presidencia. Corresponde al Presidente:

1. Ejercer la representacion institucional y legal del ente;

2. Convocar y presidir las reuniones del Directorio;

3. Ejecutar y hacer ejecutar las decisiones adoptadas por el Directorio;

4. Suscribir, en representacion del ente, los instrumentos que correspondan conforme
decisiones adoptadas por el Directorio;

5. Refrendar, cuando corresponda, junto con la Gerencia Operativa, los actos administrativos,
contratos, convenios y documentaciéon que comprometa institucional o patrimonialmente al
ente;

6. Velar por el cumplimiento del marco normativo aplicable;
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7. Ejercer las demas funciones que surjan de la Ordenanza de creacidn, de este reglamento o de
las resoluciones del Directorio.

Articulo 342: Limites funcionales. La Presidencia no podra, por si sola, disponer
contrataciones, autorizar gastos extraordinarios, designar personal, resolver adjudicaciones,
ni adoptar decisiones atribuidas al Directorio, salvo los supuestos de urgencia previstos en el
articulo 31.

CAPITULO VI
DE LA GERENCIA OPERATIVA

Articulo 352: Naturaleza de la funciéon. La Gerencia Operativa es el area ejecutiva
permanente de la U.E.D.U.S. y tiene a su cargo la administracion, gestion técnica y ejecucion
operativa ordinaria del ente.

Articulo 362: Dependencia funcional. La Gerencia Operativa actuara bajo la conduccion
general del Directorio y en coordinacion institucional con la Presidencia.

Articulo 372: Funciones generales. Corresponde a la Gerencia Operativa:

1. Ejecutar las resoluciones del Directorio;

2. Organizar la operatoria interna del ente;

3. Elaborar los proyectos técnicos, administrativos, econémicos y financieros que deban ser
sometidos a consideracidn del Directorio;

4. Formular el anteproyecto de presupuesto anual, memoria, balance e inventario;

5. Elaborar el plan anual de obras y sus propuestas de modificacion;

6. Administrar la ejecucién presupuestaria aprobada;

7. Supervisar la marcha de las obras, contrataciones y servicios;

8. Producir los informes requeridos por el Directorio y por los organismos de control;

9. Llevar o supervisar los registros administrativos, técnicos, patrimoniales y contables del
ente;

10. Expedir constancias y certificaciones relativas a actuaciones internas, cuando corresponda;
11. Coordinar al personal y dependencias a su cargo;

12. Ejercer las funciones que le sean delegadas por resolucién del Directorio.

Articulo 382: Gestion ordinaria. La Gerencia Operativa tendra a su cargo los actos de
administracién ordinaria necesarios para el funcionamiento regular de la U.E.D.U.S., siempre
que los mismos:

1. Se encuentren comprendidos en el presupuesto vigente;

2. No comprometan decisiones estratégicas reservadas al Directorio;

3. No excedan los limites establecidos por la normativa aplicable y las delegaciones vigentes.

Articulo 392: Informe periddico. La Gerencia Operativa debera informar peridédicamente al
Directorio, y como minimo en cada reunién ordinaria, sobre el estado de ejecucién de obras,
contrataciones, presupuesto, personal, tramites relevantes y situacién financiera del ente.

Articulo 402: Reemplazo transitorio. En caso de ausencia temporaria, vacancia o
impedimento del Gerente Operativo, el Directorio determinara mediante resolucién el
mecanismo de reemplazo transitorio, sin perjuicio de las facultades del organismo competente
para efectuar una nueva designacion cuando corresponda.

CAPITULO VII
DEPENDENCIAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO

Articulo 412: Creacion de dependencias. El Directorio podra crear, reorganizar o suprimir
dependencias técnicas, administrativas, legales, contables o de apoyo, de acuerdo con las
necesidades funcionales del ente y la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 422: Manualesy circuitos internos. La Gerencia Operativa propondra al Directorio
los manuales, instructivos, circuitos y formularios internos necesarios para la gestiéon de
expedientes, contrataciones, pagos, registraciones, control de obras, resguardo documental y
demas procesos de funcionamiento.
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CAPITULO VIII
DEL PERSONAL

Articulo 432: Régimen aplicable. El personal de la U.E.D.U.S. se regira por el régimen
previsto en la Ordenanza de creacidén, la normativa aplicable y las disposiciones
complementarias que correspondan.

Articulo 442: Deberes generales. El personal debera:

1. Cumplir las normas legales, reglamentarias e instrucciones de servicio;

2. Desempeniar sus tareas con diligencia, eficiencia, responsabilidad y buena fe;

3. Observar una conducta decorosa y respetuosa en sus relaciones funcionales;

4. Mantener reserva sobre la informaciéon cuya divulgacion no resulte autorizada;

5. Informar a sus superiores cualquier irregularidad o hecho que pueda ocasionar perjuicio a
laU.ED.US,

6. Mantener actualizado su domicilio y demas datos personales relevantes a efectos
administrativos.

Articulo 452: Prohibiciones. Queda prohibido al personal:

1. Ausentarse de su puesto sin causa justificada o autorizacion;

2. Utilizar bienes, documentacion o informacién del ente en provecho propio o de terceros;
3. Incurrir en conductas discriminatorias, abusivas o incompatibles con la funcién publica;
4. Desobedecer instrucciones legitimas de sus superiores;

5. Realizar actos que comprometan la transparencia, imparcialidad o patrimonio del ente.

Articulo 462: Seguridad, higiene y prevencion. La Gerencia Operativa debera adoptar las
medidas necesarias para garantizar condiciones adecuadas de seguridad, higiene y prevencion
de riesgos laborales, conforme la normativa vigente.

CAPITULO IX
REGIMEN DOCUMENTAL, REGISTRAL Y DE PUBLICIDAD

Articulo 472: Registro de actos. La U.E.D.U.S. llevar3, como minimo, los siguientes registros:
1. Libro de actas del Directorio;

2. Registro de resoluciones;

3. Registro de disposiciones de la Gerencia Operativa;

4. Registro de contrataciones;

5. Registro patrimonial;

6. Registro de personal;

7. Registro de preadjudicaciones, adjudicaciones, contratos compraventa, caducidades y
resoluciones vinculadas a lotes;

8. Todo otro registro que el Directorio disponga.

Articulo 482: Gestion documental. Toda actuacién administrativa deberda contar con
respaldo documental suficiente, identificaciéon del 6rgano interviniente, fecha, firma y
referencia al expediente o actuacion correspondiente.

Articulo 492: Publicidad de los actos. La U.E.D.U.S. garantizara la publicidad de sus actos en
los términos de la normativa vigente, sin perjuicio de las reservas legalmente procedentes.
Deberan publicarse, como minimo, las resoluciones de alcance general, los llamados a
contratacidn y ofrecimientos publicos, los actos adjudicatorios y la informacién presupuestaria
e institucional que disponga el Directorio.

CAPITULO X
REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERO Y CONTABLE

Articulo 502: Principio general. La administracién econémica, financiera, presupuestaria y
contable de la U.E.D.U.S. se ajustara a la Ordenanza de creacién, a la Ordenanza Nro. 6585 (T.O.
Ordenanza Nro. 13433 o la que la reemplace), y a las normas reglamentarias e internas que se
dicten en consecuencia.
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Articulo 512: Presupuesto. La Gerencia Operativa elaborard anualmente el anteproyecto de
presupuesto, el cual serd elevado al Directorio para su tratamiento y aprobacién conforme las
competencias establecidas en la Ordenanza de creacion.

Articulo 522: Ejecucion presupuestaria. La ejecucion del presupuesto correspondera a la
Gerencia Operativa, bajo supervision del Directorio y dentro de los créditos, autorizaciones y
procedimientos legalmente vigentes.

Articulo 532: Cuentas bancarias. Las cuentas bancarias de la U.E.D.U.S. seran abiertas en
entidades bancarias oficiales, conforme lo previsto en la Ordenanza de creaciéon y demas
normativa aplicable. Su apertura, cierre o modificaciéon requerira resoluciéon previa del
Directorio y sera instrumentada por la Presidencia con intervencién de la Gerencia Operativa.

Articulo 542: Firma en materia financiera. Los libramientos, o6rdenes de pago,
transferencias, cheques, instrucciones bancarias y demas instrumentos que impliquen
movimiento de fondos deberdn contar con firma conjunta de la Presidencia y la Gerencia
Operativa, sin perjuicio de los mecanismos operativos complementarios que se establezcan.

Articulo 552: Registracion y respaldo. Todo ingreso y egreso de fondos debera registrarse
de manera completa, exacta y oportuna, con identificaciéon de su causa, respaldo documental y
vinculacion con el crédito presupuestario o recurso correspondiente.

Articulo 562: Fondos con afectacion especifica. Los recursos administrados por la
U.E.D.U.S. conservaran su afectacion especifica y no podran aplicarse a finalidades ajenas al
objeto del ente.

CAPITULO XI
DE LAS CONTRATACIONES

Articulo 572: Régimen aplicable. Las compras, contrataciones de bienes, servicios, obras,
suministros, locaciones y demas procedimientos contractuales de la U.E.D.U.S. se regiran por
el capitulo “Del Sistema de Contrataciones” de la Ordenanza Nro. 6585 (T.0. Ordenanza Nro.
13433 o la que la reemplace), y por las disposiciones especificas de la Ordenanza de creacion
dela U.E.D.U.S.

Articulo 582: Competencia interna. Sin perjuicio del régimen legal aplicable:

1. El Directorio autorizara los procedimientos que lo requieran, resolvera las adjudicaciones
que correspondan y aprobara las contrataciones de caracter estratégico o extraordinario;

2. La Gerencia Operativa tendra a su cargo la preparacion técnica y administrativa de los
procedimientos, la instruccion de los expedientes, el control de la documentacion, la ejecucion
de las contrataciones aprobadas y la supervisién de su cumplimiento;

3. La Presidencia suscribira los contratos y demas instrumentos aprobados por el Directorio,
con intervencion de la Gerencia Operativa cuando corresponda.

Articulo 592: Inicio del procedimiento. Todo procedimiento de contratacidon debera contar,
como minimo, con:

1. Requerimiento o necesidad debidamente fundada;

2. Informe técnico o administrativo que justifique su procedencia;

3. Imputacién preventiva o constancia de disponibilidad presupuestaria cuando corresponda;
4. Encuadre legal del procedimiento a utilizar.

Articulo 602: Pliegos. Cuando el régimen aplicable exija pliego de bases y condiciones, su
elaboracion estara a cargo de la Gerencia Operativa y/o el Departamento Ejecutivo Municipal
y/o el Concesionario del servicio publico; y su aprobaciéon corresponderda al Concejo
Deliberante, previa aprobaciéon por parte del Directorio, para los casos previstos por la
Ordenanza de creacion.

Articulo 612: Control de ejecucion. La Gerencia Operativa debera controlar la ejecucién de
los contratos, obras y servicios, verificar el cumplimiento de plazos, condiciones técnicas,
certificaciones, penalidades y demas obligaciones emergentes de cada contratacion.
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Articulo 622: Recepcidn e informes. La recepcion provisoria o definitiva de bienes, obras o
servicios deberd documentarse mediante informe técnico o acta de conformidad, segiin
corresponda, previo a la prosecucion del tramite de pago.

CAPITULO XII
DE LA CANCELACION Y PAGO DE OBLIGACIONES

Articulo 632: Régimen aplicable. La cancelacion y pago de obligaciones de la U.E.D.U.S. se
regira por el capitulo “De la Cancelacion y Pago de Obligaciones” de la Ordenanza Nro. 6585
(T.O0. Ordenanza Nro. 13433 o la que la reemplace), en todo cuanto resulte compatible con la
naturaleza del ente.

Articulo 642: Requisitos para el pago. Ningin pago podra efectuarse sin la previa
verificacion de:

1. La existencia de acto administrativo o contractual valido que lo sustente;

2. La efectiva recepcion, certificacion o conformidad del bien, servicio u obra, segin
corresponda;

3. La documentacién respaldatoria exigible;

4. La imputacion presupuestaria pertinente;

5. El cumplimiento de las retenciones, controles fiscales y demés exigencias legales aplicables.

Articulo 652: Intervencion previa. Todo pago deberd contar con informe o intervenciéon
administrativa de la Gerencia Operativa que acredite la procedencia de la erogacion y su
adecuacion al presupuesto vigente.

Articulo 662: Autorizacion del pago. La autorizacion del pago correspondera a la autoridad
competente segun el régimen legal aplicable, debiendo quedar debidamente documentada en
el expediente o actuacién respectiva.

Articulo 672: Medios de pago. Los pagos se efectuaran por los medios permitidos por la
normativa vigente y bajo condiciones de seguridad, trazabilidad y registracion suficientes.

Articulo 682: Compensaciones, retenciones y deducciones. Las compensaciones,
retenciones, deducciones y demds ajustes que correspondan en el marco de los pagos se
efectuaran conforme la normativa vigente y con debido respaldo documental.

CAPITULO XIII
OFRECIMIENTOS PUBLICOS, PREADJUDICACIONES Y CONTRATOS DE LOTES

Articulo 692: Régimen especial. Los ofrecimientos publicos, preadjudicaciones,
adjudicaciones y contratos de compraventa de lotes se regiran por la Ordenanza de creacidn,
la Ley Nacional N° 27.623, los pliegos aprobados por el Concejo Deliberante y las disposiciones
complementarias que dicte el Directorio.

Articulo 702: Competencias internas. Correspondera:

1. A la Gerencia Operativa, la preparacién del acto de ofrecimiento publico, la documentacién
administrativa, la difusién publica requerida, y la coordinacién logistica necesaria para el
mismo y su tramitacion;

2. Al Directorio, convocar, asistir y fiscalizar a la comisiéon evaluadora que determinen los
pliegos; y en funcién de su dictamen resolver las preadjudicaciones. En otro orden, adoptar las
decisiones relativas a caducidades o resoluciones contractuales, conforme el procedimiento
establecido;

3. Ala Presidencia, suscribir los instrumentos correspondientes en representacion del ente.

Articulo 712: Valor base. En caso que esta competencia sea delegada al ente por los pliegos,
la propuesta de valor base de los lotes debera fundarse en informes técnicos, urbanisticos,
econdmicos y financieros, respetando la restriccion establecida en la Ordenanza de creacion.

Articulo 722: Registro y trazabilidad. La U.E.D.U.S. debera llevar un registro actualizado y
trazable de todas las actuaciones vinculadas con lotes, incluyendo llamados, postulantes,
evaluaciones, preadjudicaciones, pagos, incumplimientos, intimaciones, caducidades y
contratos.
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Articulo 732: Intimaciones y caducidades. En los supuestos de incumplimiento de
obligaciones a cargo de preadjudicatarios o adquirentes, la Gerencia Operativa debera instruir
las actuaciones, verificar antecedentes y elevar al Directorio un informe circunstanciado para
la decisién que corresponda, previa intimacién fehaciente al interesado en los términos de la
Ordenanza de creacidn.

CAPITULO XIV
CONTROL INTERNO Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 742: Sistema de control interno. La U.E.D.U.S. establecerd mecanismos internos
permanentes de control administrativo, financiero, contable, patrimonial y de gestion,
orientados a prevenir desvios, asegurar trazabilidad y verificar el cumplimiento de la
normativa aplicable.

Articulo 752: Alcances minimos del control interno. El sistema de control interno debera
comprender, como minimo:

1. Separacién razonable de funciones;

2. Registro integro y oportuno de actos y movimientos;

3. Control previo a pagos y contrataciones;

4. Resguardo documental;

5. Conciliaciones, verificaciones e informes periddicos;

6. Seguimiento de ejecucion de obras, contratos y recursos.

Articulo 762: Rendiciones. La Gerencia Operativa preparara las rendiciones e informes
periddicos que correspondan, los que seran elevados al Directorio para su consideraciéon y
posterior remision a los organismos de control cuando corresponda.

Articulo 772: Memoria e informes periddicos. Ademas de la documentaciéon anual, el
Directorio podra requerir a la Gerencia Operativa informes trimestrales o especiales sobre
situacion financiera, estado de obras, avance de contrataciones, recursos percibidos y toda otra
cuestion relevante.

CAPITULO XV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

Articulo 782: Casos no previstos. Toda situacion no prevista expresamente en el presente
reglamento sera resuelta por el Directorio, mediante interpretaciéon fundada y conforme el
marco normativo vigente.

Articulo 792: Medidas urgentes durante la etapa organizativa. Hasta tanto se dicten los
instrumentos operativos complementarios, la Presidencia y la Gerencia Operativa deberan
limitar su actuacién a los actos necesarios para la organizacién administrativa inicial, la
preparacion documental y la ejecucion de decisiones expresamente adoptadas por el
Directorio.

Articulo 802: Vigencia. El presente Reglamento Interno General entrara en vigencia
conjuntamente con la Ordenanza que lo aprueba.
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